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ACUERDO N.° 8 DE 2024

Por medio del cual se establece el REGLAMENTO DE
CAPTACIONES

La Junta Directiva del Fondo de Empleados de Pollos Bucanero
‘FONDEBUCANERO?”, en ejercicio de sus atribuciones legales, estatutarias v,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 22 de la ley 1481 de 1989, autoriza a los fondos de empleados, a
captar unica y exclusivamente de sus asociados, otros tipos de captaciones, bien
sea estos a la vista, a largo plazo o a término.

2. Que uno de los objetivos del fondo de empleados es el de fomentar el ahorro
entre sus asociados, con miras a generar recursos que contribuyan al mejoramiento
economico de sus asociados y sus familias.

3. Que corresponde a la Junta Directiva reglamentar en detalle todas las
modalidades de captacion que brinde el fondo de empleados en beneficio de sus
asociados y sus familias.

ACUERDA:

Expedir como reglamento de Captaciones, el siguiente ordenamiento normativo:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. DEFINICION DE CAPTACIONES.

Las captaciones se refieren a diversas modalidades de depositos realizados por los
asociados al fondo de empleados FONDEBUCANERO, las cuales estan sujetas a
condiciones especiales establecidas en este reglamento. Estas modalidades de
captacion se definen como lineas de inversion y ahorro a disposicion de los
asociados, quienes deben cumplir con los términos y requisitos especificados en el
presente reglamento.
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ARTICULO 2. FINES. ‘
La finalidad de las lineas de captacion es fomentar el ahorro, la inversiéon y la
captacion de recursos de los asociados al fondo de empleados
FONDEBUCANERO.

ARTICULO 3. INGRESO.

Podran utilizar los productos de ahorro (captaciones), todos los asociados de
FONDEBUCANERO, quienes mediante comunicacion escrita autorizaran al fondo
de empleados, a deducir de su salario las cantidades correspondientes con destino
al ahorro. Para el caso de los C.D.A.T; el valor de la inversién se recibira por medio
de consignacion bancaria y/o traslados internos desde los ahorros adicionales.

Paragrafo uno: Es potestad de la Junta Directiva, en revision con la Gerencia,
aprobar o no la captacion de ahorros por medio de consignacién bancaria que sus
montos que superen los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigente
(SMLMV).

Paragrafo dos: Es potestad de la Junta Directiva, en coordinacioén con la Gerencia,
aprobar o no la captacion periédica de ahorros de bajo monto mediante
consignaciones bancarias.

ARTICULO 4. RENTABILIDAD.
Las captaciones tendran una rentabilidad de acuerdo a lo establecido para cada una
de las modalidades.

ARTICULO 5. TASA DE INTERES.

Dependiendo de las condiciones econémicas del pais y el comportamiento del
mercado financiero, la Junta Directiva del FONDO DE EMPLEADOS DE POLLOS
BUCANERO, podra modificar la tasa de interés pactada para cada una de las
modalidades de captaciones, para los periodos subsiguientes.

ARTICULO 6. CUPO DE CREDITO.

Las captaciones podran formar parte del estudio y cupo de crédito de las diferentes
lineas que maneja FONDEBUCANERO. Para el caso de las consignaciones
realizadas a los ahorros adicionales, estas podran formar parte del estudio y cupo
de crédito siempre y cuando hayan pasado dos (2) meses después de su aplicacion.

Paragrafo: La modalidad de ahorro C.D.A.T no serd base para el estudio y
asignacion de crédito de los asociados.
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ARTICULO 7. PIGNORACION DE LAS CAPTACIONES.

Todas las sumas ahorradas en las modalidades de captaciones por los asociados,
podran ser garantia de sus obligaciones con FONDEBUCANERO y en caso de
retiro se entenderan pignorados los saldos a favor del Fondo de Empleados.

Paragrafo: La modalidad de ahorro C.D.A.T no podra ser garantia para el estudio
y asignacion de crédito a los asociados.

ARTICULO 8. MEDIDA DE LIQUIDEZ.

La Junta Directiva de FONDEBUCANERO, tomara las medidas pertinentes que
permitan mantener la liquidez necesaria para atender los retiros de capitaciones
detallados en el presente reglamento y el pago de los intereses pactados.

ARTICULO 9. RETENCION EN LA FUENTE.

Por los intereses liquidados mensualmente sobre los saldos de las captaciones se
practicara la correspondiente retencién en la fuente sobre las bases y cuantias
vigentes sefialadas en el Estatuto tributario para rendimientos financieros pagados
por entidades sujetas a la vigilancia y control de la superintendencia de la Economia
Solidaria.

ARTICULO 10. DEVOLUCION DE CAPTACIONES.

a) FONDEBUCANERO pagara el capital ahorrado junto con los intereses
generados de acuerdo a la modalidad pactada, al asociado depositante.

b) En caso de retiro de la empresa la devoluciéon se realizarda de acuerdo a
normatividad vigente.

c) En caso de fallecimiento del asociado depositante, el valor del capital y sus
respectivos intereses seran pagaderos a el (las) personas que haya
incorporado en su hoja de vida, quienes se entenderan como las personas
autorizadas para recibir el dinero en partes iguales solo en caso de su
fallecimiento.

Paragrafo: En caso de que no haya beneficiarios inscritos, FONDEBUCANERO
podra entregar directamente al cényuge sobreviviente, compariero o compaiiera
permanente, a los herederos o a uno u otros conjuntamente segun el caso, sin
necesidad de juicio de sucesién hasta el monto que permitan las normas legales
vigentes. FONDEBUCANERO hara una publicacion en un periédico de amplia
circulacion, citando a los interesados beneficiarios para que se presenten a hacer
efectivo su derecho. FONDEBUCANERO paga a las personas que se hayan
presentado oportunamente de acuerdo a las reglas de la sucesion intestada.
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CAPITULO II
AHORO EXTRA

ARTICULO 11. LINEA DE AHORRO EXTRA.

Es una modalidad de ahorro creada para los asociados de FONDEBUCANERO que
deseen tener una inversién a la vista con una rentabilidad competitiva de acuerdo
en términos del mercado.

ARTICULO 12. BENEFICIOS DEL AHORRO EXTRA.

a) Ahorro a la vista para libre destino del asociado.

b) La tasa de interés vigente sera autorizada por la Junta Directiva.

c) Los dineros que los asociados acumulen en esta cuenta estaran disponibles
en cualquier momento, siempre y cuando no se encuentren apalancando
obligaciones vigentes con el fondo.

d) El recaudo se llevara a cabo por descuentos de némina y/o consignacion.

e) El valor del ahorro extra podra ser base para aumentar el cupo de crédito.

f) Los intereses se liquidan en forma mensual.

g) Como premio a la constancia del ahorro, se realizaran aleatoriamente dos (2)
sorteos semestrales (junio y diciembre), equivalentes al 60% de un (1)
SMMLV.

h) La permanencia del ahorro debera ser minimo de ocho (8) meses, para
recibir los beneficios de esta modalidad.

Paragrafo: El ahorro extra no podra utilizarse para aperturas de C.D.A.T, en caso
de que este forme parte del cupo o garantia de crédito.

CAPIiTULO 1ll
BUCANERITOS FUTURO SEGURO

ARTICULO 13. LINEA DE AHORRO “BUCANERITO FUTURO SEGURO”".

la linea de ahorros Bucaneritos es una modalidad de ahorro creada para que los
hijos de los asociados aseguren su educacién primaria, secundaria, tecnologica y/o
universitaria hasta los 23 afios.

ARTICULO 14. CARACTERISTICAS “BUCANERITO FUTURO SEGURO”.




REGLAMENTO Cédigo: RG-CR-02

Versi6n: 3

CAPTACIONES Fecha: 28/02/2024

Pagina: ‘7 de 13

a)

El Ahorro para cada hijo del asociado sera registrado con el documento de
identidad del menor.

La tasa de interés vigente sera autorizada por la Junta Directiva.

En caso de retiro anticipado o de destino del dinero por motivo diferente a
educacion, se sanciona con el no pago de los intereses.

Como premio a la constancia del ahorro, se realizaran aleatoriamente dos (2)
sorteos semestrales (junio y diciembre), equivalentes al 50% de un (1)
SMMLV.

La permanencia del ahorro deberda ser minimo de ocho (8) meses, para
recibir los beneficios de esta modalidad.

CAPITULO IV
Mi VIVIENDA, Ml HOGAR

ARTICULO 15. LINEA DE AHORRO “MiI VIVIENDA, Ml HOGAR”.

la linea de ahorros adicionales es una modalidad de ahorro creada para que los
asociados que deseen comprar lote, casa, apartamento, mejora o realizar
ampliacion de su vivienda, puedan lograr su suefio.

ARTICULO 16. CARACTERISTICAS “MI VIVIENDA, MI HOGAR”.

Ahorro programado para adquisiciéon, ampliacion o mejoramiento de vivienda.
La tasa de interés vigente serd autorizada por la Junta Directiva.

En caso de retiro anticipado o de destino del dinero por motivo diferente a
vivienda, se sanciona con el no pago de los intereses.

Como premio a la constancia del ahorro, se realizara un (1) sorteo semestral,
en junio y diciembre del (50%) de un (1) SMMLV.

La permanencia del ahorro debera ser minimo de 1 afio, para recibir los
beneficios de esta modalidad.
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CAPIiTULO V
CERTIFICADO DE DEPOSITO A TERMINO - C.D.A.T - FONDEBUCANERO

ARTICULO 17. DEFINICION:

El Certificado de Depésito a Término C.D.A.T — Es un documento que acredita la
existencia de un contrato de captacion suscrito entre el asociado vy
FONDEBUCANERO, cuyo objeto es la administracion de captaciones que hacen
los asociados al Fondo de Empleados, con el compromiso de que, vencido en plazo
fijado entre las partes, FONDEBUCANERO devolvera estos depositos junto con los
rendimientos causados a la tasa pactada, si es el caso.

ARTICULO 18. TITULARIDAD:

Podra ser Titular del producto C.D.A.T todo Asociado activo en el Fondo de
Empleados. Una misma persona natural — Asociado podra ser titular de mas de un
C.D.A.T, no se aceptaran aperturas de C.D.A.T conjuntas o colectivas.

ARTICULO 19. CUANTIA MINIMA Y LIMITES INDIVIDUALES DE DEPOSITO.
La cuantia minima para la constitucién de un “C.D.A.T” sera del 50% del salario
minimo mensual legal vigente, pero FONDEBUCANERO se reserva el derecho de
abstenerse de recibir dineros por este concepto o limitar la cantidad de dinero que
el asociado pueda depositar, sin tener que justificar las razones de la negativa.
Ningun asociado podra tener una suma acumulada en sus ahorros que supere el
25% del patrimonio técnico.

ARTICULO 20. REQUISITOS DE CONSTITUCION PARA ASOCIADOS.

Para la constitucion de un C.D.A.T, el Asociado debera cumplir lo previsto en el
Manual SARLAFT, y exhibir el documento idéneo que acredite su identidad de
conformidad con las exigencias establecidas por la ley (cédula de ciudadania,
cédula de extranjeria). En caso de pérdida de este documento podra realizar la
apertura con la contrasefia del documento en tramite.

ARTICULO 21. REQUISITOS DE CONSTITUCION PARA ASOCIADOS QUE NO
PUEDEN O NO SABEN FIRMAR.

Tratandose de personas que no pudieren o supieren firmar, se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

1. Presentar el documento de identidad.
2. Se solicitara la huella dactilar del asociado.
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ARTICULO 22. CARACTERISTICAS DEL C.D.A.T.

1. EI C.D.A.T emitido por FONDEBUCANERO solo se constituira a nombre
del asociado activo, no constituye titulo valor y, en consecuencia, no es
negociable, ni transferible por endoso, ni canjeable, ni fraccionable.

2. El plazo minimo de constitucion sera de 90 dias y maximo hasta 360 dias,
su periodicidad sera establecida por plazos de noventa (90) dias, de acuerdo
a afio Comercial.

3. EI C.D.A.T se expedira por un plazo fijo determinado y solo sera redimible
por su titular a la fecha de su vencimiento. No se permitiran retiros parciales
durante su vigencia.

4. Los recursos captados por esta modalidad de C.D.AT y ahorros
contractuales, seran colocados preferiblemente en créditos a corto y mediano
plazo.

5. Tal documento no puede ser expedido al portador.

6. Inembargabilidad, estas captaciones gozan de beneficio de
inembargabilidad, hasta las cuantias que fije el Gobierno Nacional.

7. Tributacién: estas captaciones y sus rendimientos estaran sujetos a las
retenciones en la fuente y demas impuestos y deducciones tributarias que
establezca el gobierno nacional con cargo al titular del depésito.

ARTICULO 23. EXPEDICION DEL C.D.AT.

Al momento del depésito, se expedira al asociado ahorrador un certificado C.D.A.T,
de caracter nominativo pre numerado consecutivamente, segln disponga
FONDEBUCANERO, en el que figure como minimo: la fecha de expedicion, fecha
de vencimiento, el valor de la apertura, nombre del titular, # de identificacion, plazo,
tasa de interés y tasa periddica.

El Certificado de Deposito de Ahorro a Termino C.D.A.T, requiere para su validez la
firma autografa de dos (2) funcionarios de FONDEBUCANERO autorizados para el
efecto (Gerencia, Direccion Administrativa y/o Contabilidad), y el sello corporativo.

ARTICULO 24. REMUNERACION DE LOS C.D.A.T.

FONDEBUCANERO fijara la tasa de interés efectiva anual que reconocera por la
captacion de recursos de los C.D.A.T e informara dichas tasas y la forma de
liquidacién ya sea mediante carteleras fijadas en las oficinas o cualquier otro canal
de comunicacion con que cuente FONDEBUCANERO. Corresponde a la Junta
Directiva de determinar la tasa de interés remuneratoria, atendiendo para ello las
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condiciones del mercado, el término de duracién de los depdsitos, las necesidades
de recursos para atender los diferentes servicios de crédito u otros servicios.

Paragrafo: Las excepciones para el otorgamiento de tasas de interés considerando
el monto y plazo deberan ser autorizadas por la Gerencia en forma expresa y escrita.

ARTICULO 25. FORMA DE LIQUIDACION Y PAGO DE INTERESES.
La liguidacion y pago de los intereses se sujetara a las siguientes reglas:

a) La periodicidad de pago de los intereses es de forma vencida.

b) La modalidad de pago de los intereses se podra abonar a las lineas de
ahorro adicionales al vencimiento.

c) Latasa de interés es fija.

d) Los intereses se devengaran durante el plazo estipulado a la tasa
expresamente pactada.

e) En el evento en que el C.D.AT se prorrogue automaticamente a su
vencimiento por no haber sido redimido por el Asociado,
FONDEBUCANERO estara facultada para pagar por el nuevo periodo la
tasa de interés que esté vigente en la fecha de la prérroga para esta clase
de producto, considerando el monto y plazo que inicialmente se haya
pactado, a su eleccién.

f) EIC.D.A.T puede ser redimido antes de su vencimiento, si expresamente lo
llegaren a determinar por mutuo acuerdo FONDEBUCANERO y el asociado
depositante. En este evento se devolvera al asociado el capital de apertura
y los intereses se pagaran con la tasa vigente que tengan las lineas de
ahorro adicionales; siempre y cuando hayan transcurrido noventa (90) dias
desde la apertura o prorroga.

Paragrafo: EL C.D.A.T y sus intereses no pueden ser convertibles en Aportes ni en
Ahorros Permanentes, se puede trasladar Unicamente a las modalidades de ahorros
adicionales.

ARTICULO 26. INVARIABILIDAD DE LAS TASAS DE INTERES.

La tasa de interés efectiva que ofrezca reconocer FONDEBUCANERO no variara
durante el periodo inicialmente pactado que para efecto de liquidacién de tales
rendimientos se haya establecido. Se entiende por tasa de interés efectiva aquella
que, aplicada con periodicidad diferente a un afio, de acuerdo con las formulas de
interés compuesto, produce exactamente el mismo resultado.
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ARTICULO 27. COBRO DE INTERESES.

Para efecto del cobro de los intereses, seran aplicables las normas contenidas en
los articulos anteriores respecto a la redenciéon de los C.D.A.T, el pago de los
intereses se efectuara previa deduccién del valor correspondiente a la retencién en
la fuente y demas impuestos de conformidad con la Ley Tributaria Colombiana.

ARTICULO 28. REDENCION O CANCELACION.
Hace referencia al dia en que el certificado puede ser cobrado.

a) La fecha de redencién o cancelaciéon corresponde al dia determinado, o al
dia habil siguiente en que se cumple el plazo previsto.

b) Los titulos pueden ser redimidos o pagados en su fecha de vencimiento o de
lo contrario se entendera automaticamente renovados por un plazo igual al
inicialmente establecido. En caso de presentar exceso de liquidez
FONDEBUCANERO podra trasladar el capital y los rendimientos generados
al Ahorro Extra, el cual estard a la vista del asociado al momento que lo
requiera.

c¢) EIC.D.A.T, puede ser redimido antes de su vencimiento, si expresamente lo
llegaren a determinar por mutuo acuerdo FONDEBUCANERO vy el asociado
depositante. En este evento se devolvera al asociado el capital de apertura y
los intereses generados y causados a la fecha de la cancelacion siempre y
cuando hayan transcurrido noventa (90) dias desde su apertura o prorroga.
La tasa de interés remuneratorio para estos eventos sera la vigente en la
linea de ahorro extra.

ARTICULO 29. RESERVA Y CARACTER CONFIDENCIAL.

Esta prohibido, con base en normas constitucionales, dar informacién relacionada
con datos, tales como saldos o movimientos a personas distintas de su(s) titular (es)
salvo que exista requerimiento expreso de autoridad competente.

Las personas distintas al asociado depositante de C.D.A.T., que pueden solicitar
informacion seran:

a) Funcionarios plenamente identificados de la Superintendencia de Economia
solidaria en calidad de visita oficial.

b) Funcionarios de la administracién de impuestos en calidad de visita oficial.

c¢) Funcionarios del poder judicial plenamente identificados, en diligencia
judicial o mediante oficio para que obren como prueba en un proceso.
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d) Funcionarios de FONDEBUCANERO, debidamente identificados y que
estén cumpliendo funciones autorizadas por la Gerencia.

e) Revisor Fiscal de FONDEBUCANERO o miembros del Comité de Control
Social en cumplimiento de comisiones autorizadas.

Para todos los casos las érdenes deberan ir por escrito.
Queda terminantemente prohibido suministrar informacion por teléfono u otros
medios en los cuales no se pueda efectuar la identificacién del solicitante.

ARTICULO 30. LUGAR DE NOTIFICACIONES.

Para todos los efectos legales a que haya lugar, el asociado acepta que el lugar o
direccion de notificaciones o remisiéon de informacion que deba hacer
FONDEBUCANERO sera el escogido o sefialado por el asociado en el momento
de la constitucién del C.D.A.T por tanto es una obligacién del asociado informar
oportunamente sobre el cambio o modificacion de tal lugar o direccién de
notificaciones, asumiendo la total responsabilidad que pueda surgir del hecho de la
no informacion oportuna de la circunstancia antes indicada.

ARTICULO 31. SUJECION A LA LEY Y A LAS DISPOSICIONES ESTATALES.

La captaciéon de recursos o depésitos a través de los C.D.A.T, se sujetara a las
disposiciones legales y administrativas que regulan esta especial modalidad de
contratacion.

CAPIiTULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 32. TERMINACION ANTICIPADA DEL PROGRAMA.

En cualquier tiempo de ejecucion del programa de ahorro contractual el asociado
podra suspenderlo y solicitar la devoluciéon de los dineros ahorrados durante el
tiempo transcurrido, en cuyo evento FONDEBUCANERO se reserva el derecho de
reintegrar los ahorros de acuerdo a su liquidez y se condicionara el pago de los
rendimientos establecidos en cada una de las modalidades de ahorro.

ARTICULO 33. CASOS NO PREVISTOS.

Los casos no previstos en el presente reglamento se resolveran en primera instancia
por los principios y normas de Economia Solidaria generalmente aceptados y en
subsidio por las normas que regulan casos similares en otras instituciones vigiladas,
por la Superintendencia Financiera.
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ARTICULO 34. ACEPTACION.

El ahorrador acepta el presente reglamento, asi como cualquier reforma que realice
FONDEBUCANERO, aprobada de acuerdo con las disposiciones de Junta Directiva

y de Ley.

ARTICULO 35. INTERPRETACION Y REFORMAS DEL REGLAMENTO.
Los casos no previstos en este reglamento o las dudas sobre el mismo seran
resueltos por la Junta Directiva, apoyandose en los estatutos y con la ley que rige

los fondos de empleados.

ARTICULO 36. APROBACION Y VIGENCIA.

El presente reglamento fue revisado y aprobado por la Junta Directiva en su
reunion ordinaria del 27 de diciembre de 2024, segln consta en Acta No. 219, el

cual rige a partir de la fecha y deroga todas las normas anteriores.

O st

Nataly Jurado Londofio.
Secretaria Junta Directiva

Yolanda Sanchez Salazar.
Vicepresidenta Junta Directiva




